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EDUCAZIONE SANITARIA 

 
Percorso per le competenze trasversali e per l’orientamento 

2024/2025 
 

 
PERIODO Gennaio - Febbraio 2025 
 
POSTI DISPONIBILI Il progetto è indirizzato a studenti del IV e/o V anno delle scuole secondarie di secondo 
grado fino ad un massimo di 20 partecipanti. Ogni scuola potrà proporre fino ad un massimo di 4 studenti. 
 
PRESENTAZIONE CANDIDATURE DAL 28 OTTOBRE ALL’8 NOVEMBRE 2024 (salvo chiusura anticipata per 
raggiungimento posti disponibili). 
 
TOTALE ORE RICONOSCIUTE PER STUDENTE 25 ore di cui 14 ore di “formazione in aula” e 11 ore di “lavoro 
da casa” da svolgere sotto la supervisione del tutor del Progetto. 
 
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO Il percorso sarà erogato in presenza presso le aule dell’Università Cattolica sita 
in Largo F. Vito, 1 Roma  
 
DOCENTI DEL PROGETTO MORANDI Federica |Facoltà di Economia, ricercatore in Organizzazione Aziendale, 
coordinatrice del corso di laurea in Economia e gestione dei servizi 
 
TUTOR UCSC LAURITA Roberta | Facoltà di Economia, dottando di ricerca 
 
OBIETTIVI DEL PROGETTO  
Obiettivo del percorso è portare in luce una delle prospettive inerenti il tema dell’educazione sanitaria legato 
alla sensibilizzazione sulla tutela della salute all’interno dei contesti lavorativi.  
Partendo da alcune riflessioni sull’importanza dello studio e della comprensione delle dinamiche 
comportamentali dei lavoratori all’interno del luogo in cui prestano servizio, delle evidenze epidemiologiche 
sul tema della sicurezza ed educazione alla salute e infine analizzando le implicazioni etiche, il percorso 
intende proporre agli studenti l’elaborazione di una strategia finalizzata alla proposta di politiche e azioni 
mirate alla risoluzione o quantomeno al contenimento del fenomeno.  
 
METODOLOGIA  
Gli studenti potranno scegliere una azienda reale su cui costruire la loro proposta o alternativamente 
immaginare un contesto aziendale a loro scelta.  
Suddivisi in piccoli gruppi interpreteranno il ruolo degli “esperti” facenti parte di una task force incaricata 
dalla direzione generale dell’azienda per proporre soluzioni efficaci, sostenibili e adottabili.  
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PROGRAMMA ATTIVITÀ 
 

Attività Tema - Relatore/i Data - Ora - Modalità 

Incontro 
introduttivo 
 
+ 
Lezione 1  

Benvenuto e introduzione 
A cura dell’Ufficio Orientamento (15.00 - 16.00) 
 
+ 
Presentazione progetto e suddivisione in gruppi di lavoro 
Alla base del comportamento organizzativo   
(16.00 - 18.00) 
 
Prof.ssa Federica Morandi  

16/01/2025 
 
Durata: 3 ore 
15.00 - 18.00 
 
 
 
Presenza 

Lezione 2  Analisi epidemiologica dei comportamenti non salutari 
 
 
 
 
 
Prof. Giulio De Belvis 

23/01/2025 
 
Durata: 3 ore 
15.00 - 18.00 
 
 
Presenza 

Lezione 3  
 
 
 
 
 

Implicazioni etiche della sicurezza e della salute dei 
lavoratori 
 
 
 
 
Prof. Dario Sacchini 

30/01/2025 
 
Durata: 3 ore 
15.00 - 18.00 
 
 
Presenza 

Follow - up Follow-up: stato avanzamento elaborati finali 
 
 
 
 
Tutor UCSC 

11/02/2025  
 
Durata: 2 ore 
15.00 - 17.00 
 
Presenza  

Evento 
conclusivo 

Presentazione e discussione degli elaborati finali  
 
 
 
 
 
Docenti e Tutor UCSC 

18/02/2025 
 
Durata: 3 ore 
15.00 - 18.00 
 
 
Presenza 

 


