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MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

L I C E O    S T A T A L E “FARNESINA” 

SEZIONE SCIENTIFICA - SEZIONE MUSICALE  

Sede centrale: Via dei Giuochi Istmici, 64 - 00135 Roma - Tel.06/121127045  

Sede succursale: Via B. Gosio, 90 – 00191 Roma - Tel.06/121124705 

Sede succursale: Via dei Robilant, 7 - 00135 Roma - Tel.06/121124645-06/33221715 

Distretto Scolastico 28° - Cod. Mecc.RMPS49000C - Cod. Fisc. 05723890587 

rmps49000c@istruzione.it – rmps49000c@pec.istruzione.it - www.liceofarnesina.edu.it 

 

Prot. e data: vd.segnatura 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31486 

CUP: G84D23005710006 
CIG: B0975173F6 
 
 

TRA 

L’Istituto scolastico Liceo Statale Farnesina, con sede legale in Roma, Via dei Giochi Istmici, 64, C.F. 

05723890587, nella persona della Prof.ssa Frettoni Marina, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante 

 (nel seguito, per brevità, «Istituto») 

e 

l’Associazione Culturale Dissociazione, con sede legale in Roma, Via di Casal Bruciato, C.F. 97971460585 e P. 

IVA: 17495421004 

(nel seguito, per brevità, l’«Ente incaricato») 

    (di seguito collettivamente definite anche come le «Parti») 

PREMESSO CHE  

Ai fini dello svolgimento di un corso di “web radio”, a favore degli studenti del Liceo Farnesina, rientrante 

nell’ambito del progetto PNRR Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) - Codice progetto M4C1I3.1-

2023-1143-P-31486 – Titolo: #linguaggiperilfuturo, in data 21.2.2024 l’Istituto ha ricevuto dettagliato 

progetto, assunto al protocollo n.1337, dall’ Associazione Culturale Dissociazione; 

si conviene e stipula quanto segue 

 

Art. 1 

(Oggetto del Contratto) 

Nello specifico, l’Incarico prevede l’espletamento di un corso di radiofonia rivolto agli alunni dell’Istituto  
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1. Obiettivi del laboratorio: 

• Favorire l’inclusione tra gli adolescenti attraverso l’uso dello strumento radiofonico come veicolo di 

informazione, comunicazione e formazione; 

• Creare figure professionali operanti nel settore radiofonico attraverso lezioni sul campo; 

2. Contenuti del servizio: 

a) Il laboratorio si compone di una parte teorica che prevede argomenti riguardanti elementi di dizione e training 

sul ritmo, nozioni di storia, elementi di radiofonia della radio, analisi e creazione di un format, di una strategia 

musicale e di uno spot, nonché di una parte laboratoriale incentrata sulla tecnica e lo stile della conduzione 

di un programma o di una fascia di programmazione, la conoscenza degli strumenti tipici della regia: il mixer, 

i cdj, ecc... la realizzazione di demo radiofoniche; si prevedono, inoltre, lezioni di montaggio ed editing audio. 

b) Il progetto ha la durata di 2 ore per ciascun incontro, per un totale di 5 incontri, 10 ore totali, da svolgersi 

presso l’Istituto nel periodo tra Marzo e Aprile 2024. Il calendario e la sede degli incontri, aperti ad un massimo 

di 16 allievi, sarà concordato con la Scuola. 

Art. 2 

(Modalità di esecuzione dell’Incarico) 

1. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

2. L’incaricato garantisce che le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 

assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato garantisce altresì che ogni documento e/o materiale e/o informazione tecnologica, dallo stesso 

utilizzati per l’espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarità o che il loro uso è stato 

espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri o 

gravami; b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti similari di terzi; c) in ogni 

caso, non faranno nascere in capo all’Istituto l'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a qualsivoglia 

titolo o ragione. 

4. Nel caso in cui le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante l’ausilio di 

apparecchiature, macchinari, o strumenti dell’Istituto, l’Incaricato dovrà usare la massima perizia e diligenza, 

al fine di evitare di cagionare guasti o malfunzionamenti negli stessi. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei 

dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.  

Art. 3 

(Durata del Contratto) 

1. La durata dell’incarico decorre dal 1.03.2024 al 4.04.2024. 

2. Le Parti convengono che non è ammesso il rinnovo tacito del presente Contratto. L’eventuale differimento 

del termine di conclusione dell’Incarico originario, concordata per iscritto tra le parti, è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando 
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la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche 

previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

Art. 4 

(Corrispettivo e modalità di remunerazione) 

1. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo totale pari ad € 1.130,00 (millecentotrenta/00), 

inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, 

rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che il personale incaricato dovrà 

compilare (ALL.1); 

2. Il compenso comprende sia i servizi resi dalla figura di esperto (€ 79,00/h) che da quella di tutor (€34,00/h); 

3. Il compenso di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previa presentazione del relativo 

rendiconto sulle ore effettivamente svolte, dietro fatturazione, al termine del corso, entro 30 gg dalla data 

di ricevimento fattura sul conto corrente che l’Ente avrà indicato ai fini della Tracciabilità dei flussi finanziari 

(ALL.2); 

4. Non sarà dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o risoluzione 

unilaterale o consensuale del presente Contratto. I costi e le spese necessarie all’espletamento del servizio 

sono a carico dell’Ente e devono intendersi già comprese nel corrispettivo di cui al precedente co. 1.  

Art. 5 

 (Verifica dell'esecuzione del servizio) 

1. L’attività sarà sottoposta al gruppo di progetto che ne verificherà il corretto svolgimento anche in termini di 

contenuti proposti come descritto all’articolo 1 .  

Art. 6 

 (Responsabilità) 

1. Il Referente di progetto incaricato dall’Ente, nella persona della Sig.ra Santa Spena, sarà responsabile, nei 

confronti dell’Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti ed ogni altro onere o spesa che trovino causa o 

occasione nelle attività svolte dall’Ente. 

2. L’Istituto non potrà essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di carattere 

civile, amministrativo o penale, derivanti o connessi alle attività svolte dall’Ente. 

Art. 7 

(Diritto di recesso) 

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 cod. civ., l’Istituto potrà recedere dal Contratto, in qualsiasi momento, 

con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 5 giorni lavorativi di preavviso. 

2. In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all’Incaricato non spetterà 

alcun risarcimento o indennità in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto, fatta salva la 

remunerazione delle attività regolarmente espletate. 

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.  

4. Il prestatore potrà recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno 5 giorni lavorativi, 

senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attività oggetto del presente contratto. 



 
 

4 

Art. 8 

(Divieto di cessione del Contratto) 

1. L’Ente non potrà cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi. 

Art. 9 

(Modificazioni del Contratto) 

1. Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le 

parti.  

Articolo 10 

(Trattamento dei dati personali) 

1. Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., e ad 

adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il Garante dovesse disporre.  

2. Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è Liceo Statale Farnesina, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore 
Prof.ssa Frettoni Marina; 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Euservice srl. I riferimenti per contattare il RPD sono i 
seguenti: info@pec.euservice.it. 
l’Ente incaricato, relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, sarà responsabile del 
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai 
diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati 
personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

3. L’Ente è consapevole che l’esecuzione del servizio potrebbe comportare la conoscenza di dati e informazioni 
sensibili e/o riservate di titolarità dell’Istituto scolastico o dell’utenza pubblica che fruisce dei servizi della 
medesima, pertanto, si impegna a mantenere il massimo riserbo e segreto sui dati e le informazioni di cui 
dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione dell’esecuzione del servizio, a non 
divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi 
da quelli strettamente necessari per l’esecuzione del Contratto. 

Art. 11 

(Risoluzione del Contratto) 

1. Il presente Contratto si risolverà immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalità previste 

dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi: 

a) cessazione dell’attività da parte dell’esperto o del tutor; 

b) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell’Ente; 

c) violazione degli obblighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle informazioni e 

alla proprietà intellettuale dei prodotti, previsti all’art. 10 del presente Contratto; 

http://www.garanteprivacy.it/
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d) sopravvenienza di situazioni di incompatibilità o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, in capo 

agli incaricati (esperto e tutor); 

e) violazione da parte dell’Incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene, sicurezza; 

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, l’Istituto comunicherà all’Ente la propria volontà 

di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c. 

3. Nei casi in cui l’Istituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il diritto 

dell’Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito. 

Art. 12 

(Foro competente) 

1. Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione o esecuzione del presente Contratto, è attribuita alla 

competenza esclusiva del Foro di Roma, con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente concorrente. 

Art. 13 

(Rinvio) 

1. Il presente Contratto è regolato dalla Legge italiana. 

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in 

materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241. 

 

Si allegano al presente Contratto:  

I. Registro delle attività; 

II. Modello di Tracciabilità dei flussi; 

III. Dichiarazione ai sensi dell’art.94 e ss. Del D.Lgs 36/2023; 

IV. Patto di integrità; 

Letto, confermato e sottoscritto. 

     

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO     PER L’ASSOCIAZIONE CULTURALE DISSOCIAZIONE 

   Prof.ssa Frettoni Marina    ____________________        

   (Firma digitale)       (Firma digitale) 
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